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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DE SU DEFINICION Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1. La Universidad tiene la facultad de modificar, en cualquier tiempo, sus
reglamentos y disposiciones normativas con el fin de desplegar actualizaciones o nuevos
programas, planeaciones y técnicas didacticas, modalidades de ensefianza-aprendizaje y procesos
de evaluacién, como parte de la mejora continua de su servicio educativo.
Los estudiantes del tipo superior tienen la obligacidon de conocer y observar el presente Reglamento
asi como sus futuras actualizaciones y modificaciones, ya que éstas le resultaran aplicables a
partir de su entrada en vigor en los términos siguientes:
l. Para los estudiantes que ya han concluido exitosamente etapas concretas de su
avance curricular al amparo de las normas anteriores, no les resultara aplicable las
nuevas disposiciones de manera retroactiva. La Universidad esta obligada a aplicar
puntualmente las nuevas normas a los estudiantes que aun no se ubican en el supuesto de la
norma que ha sido modificada o actualizada, dado que ellos son los destinatarios de la
actualizacién.
1. Se entenderd que el estudiante al momento de realizar su inscripcién o reinscripcion,
acepta el contenido y aplicacién del Reglamento actualizado o modificado, asi como de las
demas Normas, Disposiciones, Politicas o Lineamientos que emanen o deriven de éste.
Articulo 2. Dada la naturaleza de este Reglamento, su conocimiento y observancia serdn
obligatorios para todos los alumnos inscritos en cualquiera de los niveles de estudio del tipo
superior que imparte la Universidad Valle del Bravo. Esto incluye a aquellos alumnos que
provengan de otras
Universidades dentro del Programa de movilidad nacional e internacional. Para los
estudiantes
menores de edad, el conocimiento de este Reglamento serd obligatorio para quien ejerza sobre
ellos la patria potestad, quien deberd promover su observancia por parte del menor de
edad. El desconocimiento de este Reglamento nunca podra ser invocado como excusa o

argumento para no observar su cumplimiento.



Articulo 3. En la aplicacion e interpretacion del presente Reglamento, se deberd observar, la
Misidn, Principios y Valores establecidos en el Estatuto General de la Universidad.
Articulo 4. En este ordenamiento se establecen las bases para la realizacion de las
Practicas Profesionales de los estudiantes de la Universidad Valle del Bravo que cursen los
programas de estudio de Licenciatura Tradicional semestral o cuatrimestral.
Articulo 5. Se entiende por Practicas Profesionales a la asignatura obligatoria que estd
incluida curricularmente y/o co-curricularmente en cada uno de los Planes y Programas de
Estudios de las carreras de nivel Licenciatura Tradicional, semestral o cuatrimestral.
La acreditacion de esta asignatura por parte de los estudiantes, es un requerimiento
indispensable para obtener el 100 % de los créditos y constituye un requisito para obtener el titulo
profesional.
Las Practicas Profesionales de los programas de Hospitalidad, Gastronomia, Turismo y Salud, se
regirdn por su propio Reglamento.
Articulo 6. La realizacion de las horas de Practicas Profesionales curriculares son independientes de
las prestadas en el Servicio Social, y por ningin motivo unas suplen a otras, o son
equivalentes a excepcion de los programas de Técnico Superior Universitario, cuando el
programa de estudios correspondiente asi lo prevea.
CAPITULO Il
DE SU OBJETO
Articulo 7. Las Practicas Profesionales tienen por objeto general que el estudiante aplique
los conocimientos adquiridos en el aula, implementando las habilidades inherentes a su
profesidon en el dmbito laboral.
En consecuencia, las actividades y demas labores realizadas por los estudiantes de Ia
Universidad como Practicas Profesionales, deben tener relacion directa con la formacion
académica adquirida durante el desarrollo del plan de estudios.
Articulo 8. De manera especifica, las Practicas Profesionales en la Universidad
Valle del Bravo tienen por objeto:
l. Brindar al estudiante una experiencia laboral para encauzarlo en la empleabilidad
encorrespondencia con sus competencias y capacidades profesionales;
1. Propiciar una intensa interaccion con el sector productivo, publico y social que

permita, adicionalmente la construccion de procesos de investigacion y extension



universitaria, teniendo precisamente como soporte la insercion estratégica de los estudiantes

mediante el fortalecimiento de sus competencias profesionales;

Ill.  Construir a través de estas practicas, estrategias sistematicas de vinculacion y confianza

entre la Universidad y el sector productivo;

V. Permitir que el sector productivo y los empresarios constaten las habilidades y destrezas de

los estudiantes de la UVB.

TITULO SEGUNDO
DE LOS CRITERIOS ACADEMICOS EN GENERAL, SU EVALUACION Y ACREDITACION

CAPITULO |
DE LOS CRITERIOS ACADEMICOS
Articulo 9.- Las Practicas Profesionales de los programas de Licenciatura se cursardan conforme
a lo establecido en el Plan y Programa de estudios correspondiente, cumpliendo un minimo de
300 horas de Practica Profesional y 15 horas de asesoria con docente, haciendo un total de 315
horas.
Articulo 10.- Las Practicas Profesionales deberan ser realizadas estrictamente en el area de
formacion profesional del estudiante.
Articulo 11.- Las Practicas Profesionales se cursardn Unicamente por los estudiantes que
hayan cursado por lo menos el 88% del avance curricular de su plan y programa de estudios.
Articulo 12.- Las Practicas Profesionales, contardn con un docente responsable del
seguimiento y evaluacion del estudiante.
Articulo 13.- Las Practicas Profesionales cuentan con criterios académicos y lineamientos precisos
para la aprobacion de esta asighatura obligatoria, curricular y/o co-curricular, detallados en
la cédula académica de cada carrera, mismos que el docente dard a conocer a sus estudiantes
oportunamente.
Articulo 14.- Las Practicas Profesionales implican un proceso estructurado que deberd ser
realizado por el estudiante siempre conforme a la normatividad, tiempos, procedimientos, cédula
académica y formatos respectivos que le serdn comunicados y otorgados oportunamente por la
Coordinacion de Practicas Profesionales, su Coordinador de Programa y el Docente de la asignatura.
Toda vez que el estudiante elije conforme a sus intereses las vacantes a las que se postula, una vez
que cuente con la carta de aceptacion de la organizacién no procederd cambio de
organizacion y/o proyecto.

CAPITULO II



DE LA EVALUACION

Articulo 15.- La asignatura Practicas Profesionales para los programas de Licenciatura
Tradicional semestral o cuatrimestral, eran evaluadas con calificacion de cero a diez,
teniendo como criterio minimo de aprobacion la obtencién de un siete punto cero, por lo que
dicha calificacion se obtendra conforme a lo siguiente:

l. Para los programas de Licenciatura Tradicional semestral o cuatrimestral, se debe ponderar
los criterios de evaluacidn sefialados en la cédula de practicas y plan de estudios de la carrera. La
evaluacién en cada parcial, serd establecida por el promedio de la que otorgue el tutor del
estudiante en la organizacidon en donde se desarrolle la Practica Profesional y el docente de la

asignatura;

Articulo 16.- El portafolio de evidencias deberad ser entregado al docente de la asignatura, en
forma impresa y digital para ser revisadas, evaluadas y determinar la calificacion final.

Articulo 17.- El estudiante debera cumplir con el porcentaje minimo de asistencia a la organizacion
que le sea establecido al iniciar las Practicas Profesionales, y debera asistir a la clase por lo menos
al 80% de las clases semanales en conformidad con lo previsto por el Reglamento General de
Estudiantes de Tipo Superior.

Articulo 18.- En caso de inasistencias por motivos de salud o causas de fuerza mayor es
indispensable que el estudiante presente el respectivo justificante médico o, en su caso,
reporte por escrito que deberd exhibir a la brevedad posible, con objeto de que se integré a
su expediente, recabando lo acuses respectivos, tanto del responsable de seguimiento de la
organizacion, el docente y la Coordinacidn de Practicas Profesionales.

Articulo 19.- De no acreditar la materia el estudiante tendrd que recursarla, ya que no
aplica la presentacion de exdmenes intersemestrales o cuatrimestrales.

Los estudiantes, en términos de lo establecido en el Reglamento General de Estudiantes de
Tipo Superior, contard con tres oportunidades para aprobar la asignatura de Practicas
Profesionales, en caso de no aprobarla debera causar baja de la Universidad.

Articulo 20.- Las Practicas Profesionales sélo podran ser cursadas en ciclo ordinario, en caso de
que el estudiante repruebe la asignatura, éste no podra volver a realizar sus Practicas

Profesionales en la misma organizacion a la que asistio la primera ocasién.



Articulo 21.- El estudiante deberda presentar en tiempo y forma todos los documentos,
reportes o evaluaciones que le sean requeridos por el responsable de seguimiento de la empresa,
el docente y/o la Coordinacion de Practicas Profesionales.

Articulo 22.- El estudiante deberd cumplir al 100% con el calendario de trabajo definido en la
empresa, institucidon u organismo donde realizara su Practica Profesional.

CAPITULO IlI

DE LA ACREDITACION DE LA ASIGNATURA DE PRACTICAS PROFESIONALES

Articulo 23.- Para obtener la acreditacion de la asignatura de Practicas
Profesionales los interesados requieren:

l. Haber cumplido con las obligaciones establecidas en el presente Reglamento;

II.  Obtener la carta de terminacién de la Practica Profesional expedida por el responsable
en la empresa o institucion donde se haya realizado, en la que se hara constar que el interesado
ha cumplido con el correspondiente nimero de horas y las actividades que le fueron asignadas;

lll.  Entregar al Docente de Asignatura la carta de terminacién tan pronto como se haya recibido;
y

IV. Acreditar la evaluacién del docente y de su tutor en la organizacion con calificacion
minima aprobatoria de siete.

Articulo 24.- Si el estudiante es rechazado por la empresa durante sus Practicas
Profesionales, automaticamente reprobara la asignatura.

Articulo 25.- Cualquier circunstancia o suceso que se presente en el desarrollo de las
Practicas Profesionales, distinto a los estipulados en el articulo 17 del presente Reglamento,
debera ser reportado a la brevedad al docente, a la Coordinadora de Practicas Profesionales
del Campus o equivalente para su conocimiento, valoracion y resolucion.

TITULO TERCERO

DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION Y LOS PROGRAMAS DE PRACTICAS PROFESIONALES
CAPITULO |

DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION

Articulo 26.- La Universidad Valle del Bravo, suscribira los convenios de colaboracién que resulten
pertinentes con los objetivos establecidos para las Practicas Profesionales, a fin de que sus
estudiantes estén en condiciones de llevarlas a cabo. En ninglin caso buscara apoyos econémicos,
ya esta situacién dependerd exclusivamente de las instituciones que los ofrezcan. La duracion de

los convenios estara en funcion de lo pactado entre las partes.



Articulo 27.- En caso de que el estudiante esté interesado en realizar sus Practicas Profesionales
en alguna organizacién con la que no se tenga convenio, debera notificarlo a la Coordinacién de
Practicas Profesionales para la formalizacion de este proporcionando el nombre de Ia
organizacion, el nombre y datos del contacto correspondiente.
CAPITULO Il
DE LOS PROGRAMAS DE PRACTICAS PROFESIONALES
Articulo 28.- Los programas de Practicas Profesionales se clasifican en interno y externos.
l. Se identificardn como programas internos los que se desarrollen en apoyo a las
labores realizadas por las areas académicas y administrativas de la Universidad;
. Seran programas externos aquellos que vinculen a los estudiantes con los
sectores productivos, empresariales y/o sociales, ya sean de caracter publico o privado,
nacionales o extranjeros.
Articulo 29.- Para efectos de lo sefialado en la fraccion | del Articulo 28, se considera
como Programas internos, lo siguientes:
I Areas de Asistencia Social como Clinicas, Centro de Educacién y Desarrollo Humano,
Bufete Juridico y Bufete Contable, entre otros;
. Areas administrativas con proyectos especificos acorde al perfil de competencias de
cada carrera;
[l. Areas académicas con proyectos especificos acorde al perfil de competencias de cada
carrera;
V. Realizando proyectos de investigacion con el fin de proponer soluciones a problemas
del entorno organizacional mediante la aplicacion del método cientifico y el conocimiento
tedrico y técnico obtenido durante su carrera;
V. En Incubadoras o Centros de Negocios aplicando los conocimientos adquiridos en un
proyecto emprendedor y/o asesorar Incubadoras y/o Centros de Negocios reconocidos por la
Secretaria de Economia;
VL. Estudiantes que trabajen en la UVB en el momento de cursar las Practicas Profesionales,
que en el deberdn realizar un proyecto al interior de la organizacion diferente a su
trabajo cotidiano, enfocado a su area profesional y con el visto bueno del area de Recursos

Humanos.



Es responsabilidad del Rector de Campus, la Gerencia Regional de Servicios Académicos y la
Direccién Institucional de Practicas Profesionales, validar que los Programas de Practicas
cumplan con los objetivos establecidos en este Reglamento.
Articulo 30.- Para efectos de lo sefialado en la fraccién Il del articulo 28, se considera
como programas externos:
l. En Empresas constituidas legalmente de cualquier magnitud (micro, pequena,
mediana y grande), ya sea de giro: Industrial, comercial o de servicios;
. En cualquier organizacién de la sociedad civil sin fines de lucro, legalmente constituida y
con Clave CLUNI: de tipo asistencial, cultural, deportivo y recreacional, urbano gremial,
medio-ambiental, de promocién de la salud, de promocidon de los Derechos Humanos, de
atencion a grupos vulnerables, fundaciones empresariales sin fines de lucro, entre otras;
[l. En instituciones educativas legalmente constituidas y que cuenten con el reconocimiento
de validez oficial de estudios o autorizacidn por parte de la autoridad educativa competente;
V. En cualquier instancia del Sector Publico o Gubernamental de los tres niveles de Gobierno;
V. Realizando proyectos de investigacion en empresas, organizaciones de la sociedad
civil, instituciones educativas o en el sector gubernamental, con el fin de proponer soluciones
a problemas del entorno organizacional mediante la aplicacién del método cientifico y el
conocimiento tedrico y técnico obtenido durante su carrera;
VL. En Incubadoras o Centros de Negocios reconocidos por la Secretaria de Economia;
VII. Estudiantes que deseen realizar las Practicas Profesionales en la organizacion donde
laboran, realizando un proyecto diferente a su trabajo cotidiano, enfocado a su area profesional,
fuera de su horario de trabajo y con el visto bueno del drea de recursos humanos de la
organizacion.
Articulo 31. Las Practicas Profesionales podran ser desarrolladas en el Extranjero, y considerarse
para equivalencia Unicamente como parte de las asignaturas de un programa de intercambio,
siempre y cuando:
l. El proyecto cumpla con un minimo de 300 horas de trabajo extra universitario y 15 horas
de asesoria en el Aula Virtual con previa autorizacion de la Coordinacién de
Practicas Profesionales del campus y con el visto bueno de la Coordinacion de programa vy el
Director académico de Licenciatura correspondiente;
1. Para las Practicas Profesionales de Técnico Superior Universitario el proyecto debe cumplir

con un minimo de 480 horas de trabajo extra universitario y 15 horas de asesoria en el Aula



Virtual con previa autorizacidn de la Coordinacién de Practicas Profesionales del campus y con el
visto bueno de la Coordinacién de programa y el Director académico de
Licenciatura correspondiente;
. Exista un convenio firmado previamente con la Universidad;
V. El proyecto de la Practica esté avalado por la Direccién Académica;
V. El estudiante cuente con el avance curricular sefialado en el articulo 10 del
presente Reglamento;
VI. El estudiante notifique que es de su interés realizar las Practicas Profesionales en el
extranjero a su Coordinador de Programa y a la Coordinacién de Practicas Profesionales de su
campus, a fin de obtener el visto bueno. No se reconocera ningln tramite realizado por el
alumno sin contar previamente con el visto bueno antes sefialado y la formalizacion del
convenir respectivo;
VII. El estudiante esté notificado y de acuerdo con el plan que le presente su Coordinador
de Programa para la conclusiéon de sus estudios en la Universidad;
VIII. El estudiante se encuentre inscrito en el nivel correspondiente, y continie cumpliendo con
sus obligaciones académicas, econdmicas y administrativas con la UVB;
IX. El estudiante cumpla las normas académicas y disciplinarias de la Universidad y las
de la organizacién en cuestion;
X. El estudiante se encargue de los gastos de viaje y manutencidn que se deriven de las
Practicas Profesionales en el Extranjero;
XI. Las horas de practica profesional no curricular realizadas en organizaciones del extranjero,
no seran equivalentes a la asignatura de Practicas Profesionales.
Articulo 32.- Los proyectos de Practicas Profesionales autorizados, registrados y que se
encuentren vigentes, aplicaran para todos los campus y estudiantes de la Universidad.
Articulo 33.- En los programas de Practicas Profesionales internos, no se contempla ayuda
econdmica para los estudiantes.
TITULO TERCERO
LOS REQUISITOS Y TRAMITES
CAPITULO |
DE LOS REQUISITOS

Articulo 34.- Para la realizacidn de las Practicas Profesionales, se requiere que los estudiantes:



l. Se inscriban en tiempo y forma la asignatura de Practicas Profesionales antes del inicio
del periodo correspondiente como parte de su paquete completo de créditos previsto en el
mapa curricular de cada carrera, cubriendo las cuotas de inscripcidn y colegiaturas establecidas
por la Universidad para el periodo escolar correspondiente;

II.  Se presenten en los tiempos definidos en la Coordinacién de Practicas Profesionales de
su Campus para llenar los formatos respectivos e iniciar el proceso de consecucion, eleccién
y aceptacion de Practicas Profesionales;

lll.  Participar en las actividades de informacion e induccion a las Practicas Profesionales que
se organicen en su campus; y

IV. Obtengan la autorizaciéon del area responsable de Practicas Profesionales en su campus
en el caso de realizar contacto directo con organizaciones donde no se tenga convenio.

Articulo 35.- S6lo podran inscribirse al programa respectivo los estudiantes que no tengan mas de
dos asignaturas pendientes por acreditar en ciclos anteriores, siempre y cuando acuerden
con la coordinacion de programa la forma y tiempo en que cursaron o acreditaran las materias
pendientes, dicho acuerdo debe quedar asentado por escrito.

Articulo 36.- Las Practicas Profesionales, podrdn ser realizadas de manera individual o en equipo
de maximo 5 integrantes, siempre y cuando sea presentado un proyecto especificando
claramente las actividades de cada integrante.

Articulo 37.- Las horas de practica profesional no curricular realizadas en organizaciones del
territorio nacional, no seran equivalentes a la asignatura de Practicas Profesionales.

Articulo 38.- El estudiante debera cubrir las cuotas de inscripcién y colegiaturas establecidas
por la Universidad para el periodo escolar en que realiza su programa, asi mismo los gastos de
transporte y personales correrdn a cargo del estudiante.

CAPITULO Il

DE LOS TRAMITES

Articulo 39.- Una vez aceptado y en las fechas indicadas por la Coordinacion de
Practicas Profesionales, todo Practicante deberd presentar a la Coordinacion de Practicas
Profesionales la carta de aceptacion de la organizacion donde se hara constar:

I El nombre del practicante;

1. El nombre del programa en el que participar3;

lll.  El nombre de la persona que fungira como responsable o tutor;

IV. Las actividades que debera realizar;



V. El horario asignado;
VI. Lafecha de inicio y de terminacién de las Practicas Profesionales;
VIl. Lafecha de expedicion de la carta de aceptacion; y
VIII. La firma autdgrafa del funcionario que la extiende.
Articulo 40.- El d4rea responsable de Practicas Profesionales de cada campus presentard
a los candidatos las vacantes disponibles para la realizacion de las Practicas Profesionales.
Articulo 41.- El estudiante deberd postularse en tantas plazas sean necesarias hasta lograr
su colocacién en un proyecto, en conformidad con el calendario que establezca Ia
Coordinacion de Practicas Profesionales de cada campus.
Articulo 42.- El area responsable de Practicas Profesionales de cada campus formalizard la
autorizacién para la realizaciéon de las Practicas mediante una carta de presentacion extendida al
interesado.
Articulo 43.- La carta de presentacion deberda ser entregada por el interesado a la
autoridad responsable del area interna o externa en la que realizara su Practica Profesional en un
plazo no mayor a cinco dias habiles, a partir de la fecha de su expedicidn.
TITULO CUARTO

LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES
CAPITULO |
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
Articulo 44.- Los derechos y obligaciones de los Practicantes, se encuentran previstos en el
Titulo Décimo Primero, Capitulo | y Il del Reglamento General de Estudiantes de Tipo Superior.
CAPITULO I
DE LAS SANCIONES
Articulo 45.- Quienes no cumplan con las obligaciones derivadas de su participacién en las
Practicas Profesionales, conforme a lo sefialado en el presente Reglamento asi como en los
instrumentos normativos que resulten aplicables en su caso, no podran obtener la acreditacion
de la asignatura correspondiente.
Articulo 46.- Le seran aplicables a los Practicantes por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente Reglamento las sanciones previstas en el Reglamento General de
Estudiantes de Tipo Superior, y en su caso, a las que sefialen las politicas internas de la

organizacion involucrada.



ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la
pagina institucional de la Universidad.
SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones anteriores que sobre el mismo objeto hubieran
regido en la Institucidn, asi como todas aquellas que se opongan a este Reglamento.
TERCERO. La Rectoria Institucional emitird el Manual de Procedimientos Académicos para las
Practicas Profesionales Curriculares de la Universidad Valle del Bravo, mismas que sus
disposiciones son de observancia obligatoria.
CUARTO. En caso de que el estudiante se encuentre realizando Practicas Profesionales se debera
estar a lo previsto en las disposiciones previas a la emision de este Reglamento.
QUINTO.- Los casos no previstos en el presente Reglamento serdn estudiados y resueltos
por la Rectoria Institucional a través de la Secretaria Técnica quien en su caso podra solicitar la

opinién del drea de la Universidad que considere conveniente para mejor proveer.

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de la Universidad Valle del Bravo, y para su

debida implantacién y cumplimiento, se expide el “Reglamento de Practicas Profesionales

|ll

para la Licenciatura Tradicional semestral o cuatrimestral” aprobado el dia 02 de enero de

2023.






